STATUT

WIELKOPOLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ OSOB Z CHOROBA
ALZHEIMERA

Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe¢: Wielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz Os6b z Chorobg Alzheimera,
zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2

Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Wojewodztwa Wielkopolskiego.
§3

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Poznan.
§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o tych samych Iub
podobnych zadaniach.

§5

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogdtu spotecznoscei i okreslone;j
grupy wyodrebnionej ze wzgledu na szczeg6lnie trudng sytuacje zyciowa lub materialng w stosunku
do spoteczenstwa.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia nie moze by¢ prowadzona wylacznie na rzecz jego cztonkow.

Dziatalno$¢ obejmuje zadania publiczne w zakresie:
1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob;
2. dziatalno$ci na rzecz 0sob niepelnosprawnych;

3. dzialalnos$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym;

4. dzialalno$ci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym;

5. promocji i organizacji wolontariatu;

6. ochrony i promocji zdrowia;

7. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania.

Dziatalno$¢ statutowa organizacji moze by¢ prowadzona nieodptatnie lub odptatnie.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wylacznie jako dodatkowa w stosunku
do dziatalnosci pozytku publicznego.

Nadwyzke przychodow nad kosztami organizacja przeznacza na dziatalnos$¢ statutowa.

§6

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikow etatowych jak rowniez
powierza¢ w ramach innego stosunku prawnego wykonywanie okreslonych zadan lub czynnosci
osobie fizycznej lub prawne;j



§7

Stowarzyszenie uzywa pieczeci podtuznej z napisem: ,,Wielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob
z Chorobg Alzheimera. Zarzad w Poznaniu”.

Cele Stowarzyszenia

§8

Celem Stowarzyszenia jest:
1. Udzielanie wszechstronnej pomocy i wsparcia osobom chorym na chorobg Alzheimera oraz
ich opiekunom i rodzinom.
2. Popularyzacja wiedzy o chorobie Alzheimera w$rdd chorych, ich opiekunéw i rodzin oraz
spoteczenstwa.
3. Promowanie nowych kierunkéw diagnostyki i rozwigzan terapeutycznych w chorobie
Alzheimera.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie punktu informacyjno-edukacyjnego.
Udostegpnianie materialow informacyjnych i najnowszej literatury poswigconej chorobie
Alzheimera.

3. Udzielanie pomocy lekarskiej, opiekunczej, pielegniarskiej, rehabilitacyjnej, psychologicznej
i prawnej dla chorych oraz opiekundéw i ich rodzin.

4. Koordynowanie ustug wykonywanych przez specjalistow.

5. Organizowanie samopomocowych grup wsparcia.

6. Organizowanie spotkan integracyjnych, konferencji i wyktadow, ktorych celem jest
zwickszenie wiedzy na temat choroby Alzheimera.

7. Organizowanie i przeprowadzanie szkolen dla wolontariuszy oraz opiekunow.

Udzial w imprezach umozliwiajacych popularyzowanie wiedzy na temat choroby Alzheimera.
9. Przygotowywanie i realizowanie projektow, ktorych celem jest poprawa jakosci zycia chorych
oraz ich opiekundw i rodzin, a takze popularyzacja wiedzy na temat choroby Alzheimera.

10. Organizowanie badan pamieci dla wszystkich chetnych.

o

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§11

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy petnoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej oraz cudzoziemiec, ktory zadeklaruje cheé przystapienia do Stowarzyszenia oraz zobowiaze
si¢ przestrzega¢ postanowienia Statutu i bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia.

§ 12

Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
1. czynnego i biernego wyboru do Wtadz Stowarzyszenia,
2. uczestnictwa we wszystkich zebraniach i zgromadzeniach Stowarzyszenia oraz naradach,
zjazdach naukowych i innych imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
3. korzystania ze $wiadczen i urzadzen Stowarzyszenia.



§13

Cztonkowie zwyczajni sg zobowigzani do:

1.
2.
3.

czynnego udzialu w urzeczywistnianiu celow statutowych,
przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat Wtadz Stowarzyszenia,
regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§ 14

Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna wyrazajaca w pisemne;j
deklaracji gotowos$¢ finansowego lub organizacyjnego wspierania dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Cztonka wspierajacego bedacego osobg prawng reprezentuje wobec Stowarzyszenia
upowazniony przedstawiciel.

Cztonkowie wspierajacy nie posiadaja czynnego i biernego prawa wyborczego do Wiadz
Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajacy zwolnieni sg z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§15

Czlonkowie wspierajacy majg prawo:

a) zglasza¢ wnioski i postulaty wobec Wiadz Stowarzyszenia,

b) uczestniczy¢ w pracach Stowarzyszenia na zasadach ustalonych przez Zarzad.
Do obowiazkow cztonkdéw wspierajacych nalezy:

a) udzielanie pomocy Stowarzyszeniu w realizacji zadan statutowych,

b) przestrzeganie postanowien Statutu,

c) regularne wywiazywanie si¢ z deklarowanych §wiadczen.

§16

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy petnoletni obywatel
Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec, ktéremu Walne Zgromadzenie nada t¢ godnos¢
w uznaniu wyjatkowych zastug poniesionych w toku wieloletniej wszechstronnej dziatalnosci
dla opieki nad chorymi z chorobg Alzheimera lub badan naukowych na tym polu.
Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.
Honorowym cztonkom Stowarzyszenia przystuguja prawa okreslone w § 15 ust 1 oraz
obowiazki okreslone w § 15 ust.2, pkt. c.

§17

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek:

1.

Pl

dobrowolnego wystapienia,

skreslenia z listy czlonkow,

wykluczenia ze Stowarzyszenia,

pozbawienia cztonkostwa honorowego przez Walne Zgromadzenie,

$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.

§18

Dobrowolne wystapienie cztonka moze nastgpi¢ w formie pisemnej na podstawie listu,
e-maila, faksu i w formie ustnej: osobiscie lub telefonicznie.

Skreslenie z listy czlonkéw moze nastapic¢ na podstawie uchwaty Zarzadu, gdy cztonek nie
bierze udziatu w pracach Stowarzyszenia, nie przestrzega uchwat i regulaminéw wtadz lub
zalega w optacaniu sktadek pomimo dwukrotnego pisemnego upomnienia.

Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Zarzadu
zaakceptowanej przez Walne Zgromadzenie, gdy czlonek narusza postanowienia Statutu lub
dobre imi¢ Stowarzyszenia.



Wladze Stowarzyszenia
§19

Wtadzami Stowarzyszenia s3:

- Walne Zgromadzenie,

- Zarzad Stowarzyszenia,

- Komisja Rewizyjna,

- Sad Kolezenski.
Kadencja wszystkich Wiadz trwa trzy lata.
Wybér Wiadz odbywa si¢ w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw, sposrod
nieograniczonej ilosci kandydatow.
Na wniosek poparty wickszoscig gtosow zgromadzeni mogg uchwali¢ glosowanie tajne.
Uchwaly Wtadz Stowarzyszenia, jesli Statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa
w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci 2 ogdlnej liczby
uprawnionych cztonkow.
W przypadku braku quorum zwotuje si¢ Walne Zgromadzenie po uptywie %2 godziny
od terminu pierwszego. Uchwaty podjete w drugim terminie sg wazne bez wzgledu na ilos¢
obecnych cztonkow.
W przypadku ustgpienia, odwotania lub $mierci cztonka Wiadz Stowarzyszenia w trakcie
trwania kadencji sktad osobowy jest uzupeliany w drodze wyboréw uzupetiajacych, jesli
liczba cztonkow tych wladz jest mniejsza niz przewiduje Statut.
W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na Walnym Zebraniu osoby kandydujacej do
Wtladz Stowarzyszenia dopuszcza sie¢ mozliwo$¢ zgloszenia swojego akcesu w formie
pisemne;.

§ 20

Walne Zgromadzenie jest najwyzszg Wtadza Stowarzyszenia.

1.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne, to ostatnie zwotywane przez
Zarzad z wtasnej inicjatywy lub tez na pisemny wniosek podpisany, przez co najmniej 1/3
zwyczajnych cztonkoéw Stowarzyszenia oraz na wniosek Komisji Rewizyjne;.

Walne Zgromadzenie zwyczajne zwotuje Zarzad, co najmniej raz w roku.

O terminie i miejscu Walnego Zgromadzenia i propozycjach porzadku obrad zawiadamia si¢
wszystkich czlonkow w formie pisemnej za pomoca listu, e-maila lub w inny skuteczny
sposob na 14 dni przed terminem.

W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym czlonkowie wspierajacy,
honorowi i zaproszeni goscie.

W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ odbywanie zebran Wtadz Stowarzyszenia w innych
formach: przez komunikatory internetowe, korespondencyjnie lub telefonicznie.

§ 21

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1.
2.

3.

uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalno$ci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia,
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j

i Sadu Kolezenskiego,

podejmowanie uchwat o przystapieniu lub wystapieniu z towarzystw krajowych

1 zagranicznych,

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia na uzasadniony
szczegblowo wniosek Zarzadu,

wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,

udzielanie absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi, Komisji Rewizyjnej i Sagdowi
Kolezenskiemu,

podejmowanie uchwatl o zmianie Statutu Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwatl o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia,



rozpatrywanie uchwatl Zarzadu o wykluczenie cztonka ze Stowarzyszenia.
§22

W sktad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi 3-7 cztonkow wybranych przez Walne
Zgromadzenie, sposrod ktorych Zarzad wybiera Prezesa, Wiceprezesa i Cztonkow.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatania w jego imieniu,

b) kierowanie dziatalnoScia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu oraz
wytycznymi i uchwatami Walnego Zgromadzenia,

¢) uchwalanie okresowych plandéw dziatalno$ci merytorycznej, budzetu oraz zatwierdzanie
bilansu,

d) przyjmowanie cztonkow, skreslanie i wykluczanie ze Stowarzyszenia,

e) pobieranie i wlasciwy nadzor nad ewidencjonowaniem i wykorzystaniem dotacji,
darowizn oraz sktadek cztonkowskich,

f) prowadzenie dzialalnos$ci gospodarczej,

g) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwat
0 nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego Stowarzyszenia,

h) nadzoér merytoryczny i formalny nad realizacjg prac naukowych i programéw
dotowanych z funduszu Stowarzyszenia i bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadan
statutowych,

i) uchwalanie sktadek cztonkowskich.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, jednak nie rzadziej niz jeden raz na trzy
miesigce.

Uchwaly Zarzadu zapadaja wickszoscig gtoséw przy obecnosci 2/3 liczby cztonkéw Zarzadu.
W razie rownosci gtosow rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.

Cztonkowie Zarzadu sktadaja o§wiadczenie, Ze nie byli skazani prawomocnym wyrokiem

za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§23

Komisja Rewizyjna jest powolana do przeprowadzania kontroli catoksztaltu dziatalnosci
Stowarzyszenia, ze szczegolnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej pod wzgledem
celowosci, rzetelno$ci i gospodarnosci.

Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli, odrebnym od organu zarzadzajacego i nie
podlegajacym mu w zakresie wykonywania kontroli wewngetrzne;.

1.

2.

3.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 3-5 czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie,
sposrod ktorych Komisja wybiera Przewodniczacego, Z-c¢ Przewodniczacego i Cztonkow.
Komisja Rewizyjna ma prawo jednorazowego w okresie kadencji angazowania Bieglego
Rewidenta za wynagrodzeniem na koszt Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna ma prawo wyst¢gpowania do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami
wynikajacymi z kontroli 1 zadaniem wyjasnien. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga brac
udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sktadajg o§wiadczenie, ze:
a) nie sg cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostaja z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,
¢) moga otrzymywac z tytulu pelienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przeci¢tne miesi¢czne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.



§24

Sad Kolezenski rozpatruje spory migdzy cztonkami Stowarzyszenia wynikte w obrebie i zakresie
dziatalno$ci Stowarzyszenia.

1.

2.

Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie, sposrod
ktorych wybiera Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego i Cztonka.
Poza rozpatrywaniem sporéw pomig¢dzy czlonkami Stowarzyszenia wyniklymi w jego obrebie
i zakresie dziatalnosci Sad Kolezenski rozpatruje takze sprawy cztonkow, ktorych
postepowanie jest sprzeczne z przyjetymi normami etycznymi, etyka zawodowa albo przynosi
szkodg Stowarzyszeniu.
W zwiazku z wszczgciem postepowania przed Sadem Kolezenskim sad ten moze postanowic
zawieszenie we wszystkich lub w niektorych prawach cztonka, badz w prawie pelnienia
okreslonych funkcji we Wiadzach Stowarzyszenia. Zawieszenie trwa do chwili zakonczenia
postepowania, chyba, ze zostanie przez Sad uchylone.
Sad Kolezenski moze wymierza¢ nastepujace kary:

- upomnienie,

- nagana,

- usunigcie ze Stowarzyszenia.
W razie sporu mi¢dzy cztonkami Stowarzyszenia Sad Kolezenski moze poprzestaé
na rozstrzygnieciu sporu bez wymierzania kary.

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 25

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 26

. Na fundusze Stowarzyszenia skladaja sie:

- wplywy ze skladek cztonkowskich i oplat za uczestnictwo w zjazdach naukowych
organizowanych przez Stowarzyszenie,

- wplywy z nieruchomosci i ruchomosci bedacych w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

- dotacje, subwencje, zapisy, darowizny, spadki i wplywy z ofiarno$ci publiczne;j,

- wplywy z dziatalnos$ci gospodarczej,

- inne wptywy wynikajace z dzialalnosci statutowe;.
Fundusze Stowarzyszenia wraz z wptywami wynikajacymi z dziatalnosci gospodarczej moga
by¢ przeznaczone wylgcznie na dziatalnos$¢ statutowsq.
Z funduszy Stowarzyszenia moga by¢ finansowane badania, programy naukowe $cisle
zwigzane z choroba Alzheimera.

§27

Dla wazno$ci o§wiadczen w zakresie praw i obowigzkow majatkowych Stowarzyszenia oraz
udzielania pelnomocnictw wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkoéw Zarzadu: Prezesa
lub Wiceprezesa i Cztonka Zarzadu.

Dla waznos$ci innych pism i dokumentéw wymagane sa podpisy dwoch cztonkow Zarzadu.

§ 28

Zabrania si¢:

1.

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkéw, cztonkow organdw lub pracownikdéw oraz osob, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organow oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani

z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi’;



2. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow organdow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich,
w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich chyba, Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowych celow Stowarzyszenia;

4. zakupu towaréw lub uslug od podmiotoéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§29

W razie podjgcia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie powotuje Komisje
Likwidacyjna.

§ 30

Uchwalajac likwidacje¢ Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie moze wskaza¢ organizacje lub instytucje
spoteczne na rzecz, ktorych przejdzie majatek Stowarzyszenia.

Statut uchwalono dnia 29.01.1999 roku.
Statut zmieniono dnia 29.10.2003 r., 26.01.2005 r., 09.03.2011 r., 23.04.2014 r.,18.04.2018 r.,
04.01.2019 ., 18.06.2019 1.1 25.01.2022 r.
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