STATUT

WIELKOPOLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ OSOB Z CHOR OBA
ALZHEIMERA

Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie nosi nagwWielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb z GlizpAlzheimera,
zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2

Terenem dziatalnii Stowarzyszenia jest obszar Wojewodztwa Wielkskiego.
§3

Siedzila Stowarzyszenia jest miasto Poina
§4

Stowarzyszenie mie by cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyseeych samych lub
podobnych zadaniach.

§5

Stowarzyszenie prowadzi dziatakégazytku publicznego na rzecz ogotu spotecad okreslonej
grupy wyodebnionej ze wzgidu na szczegdlnie trudmsytuacg zyciowa lub materiala w stosunku
do spoteczastwa. Dziatalné¢é Stowarzyszenia nie me by prowadzona wyicznie na rzecz jego
cztonkow.
Dziatalna¢ obejmuje zadania publiczne w zakresie:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobotnugnej sytuacijzyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osdb;
dziatalngci na rzecz oséb niepetnosprawnych;
dziatalngci na rzecz integracji i reintegracji zawodowepokcznej oséb zagronych
wykluczeniem spotecznym;
dziatalngci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;
promocji i organizacji wolontariatu;
ochrony i promocji zdrowia;
nauki, szkolnictwa wyszego, edukacji,siaty i wychowania.
DZ|a+aIn(xc statutowa organizacji nae by¢ prowadzona nieodptfatnie lub odpfatnie.
Stowarzyszenie nmie prowadz dziatalng¢ gospodarczwytacznie jako dodatkoww stosunku
do dziatalnéci pazytku publicznego.
Nadwyzke przychodow nad kosztami organizacja przeznacziziaalng¢ statutov.
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§6

Stowarzyszenie opiera swdjziatalnd¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow.



Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszeniearmatrudni pracownikow etatowych jak réwrie
powierz& w ramach innego stosunku prawnego wykonywaniestikmgch zada lub czynndci
osobie fizycznej lub prawne;j.

§7

Stowarzyszenieaywa pieczci podtuznej z napisem: ,\Wielkopolskie Stowarzyszenie Nadz28@s6b
z Chorola Alzheimera. Zargd w Poznaniu”.

Cele Stowarzyszenia
§8

Celem Stowarzyszenia jest:
1. Udzielanie wszechstronnej pomocy i wsparcia osoblbanym na choropAlzheimera oraz
ich opiekunom i rodzinom.
2. Popularyzacja wiedzy o chorobie Alzheimeradd chorych, ich opiekunéw i rodzin oraz
spoteczéstwa.
3. Promowanie nowych kierunkoéw diagnostyki i rozaan terapeutycznych w chorobie
Alzheimera.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie punktu informacyjno-edukacyjnego.

2. Udostpnianie materiatéw informacyjnych i najnowszejdgeiry pgwigconej chorobie
Alzheimera.

3. Udzielanie pomocy lekarskiej, opiekteej, pietgniarskiej, rehabilitacyjnej, psychologicznej i
prawnej dla chorych oraz opiekunéw i ich rodzin.

4. Koordynowanie ustug wykonywanych przez specjalistow

5. Organizowanie samopomocowych grup wsparcia.

6. Organizowanie spotkaintegracyjnych, konferencji i wykltadow, ktorychlem jest
zwickszenie wiedzy na temat choroby Alzheimera.

7. Organizowanie i przeprowadzanie szkotiba wolontariuszy oraz opiekunéw.

8. Udziat w imprezach umiiwiajacych popularyzowanie wiedzy na temat choroby Alatesa.

9. Przygotowywanie i realizowanie projektow, ktoryaiam jest poprawa jakoi zycia chorych
oraz ich opiekundw i rodzin, a tak popularyzacja wiedzy na temat choroby Alzheimera.

10. Organizowanie badgpamkci dla wszystkich cétnych.

Czilonkowie, ich prawa i obowgzki

8§10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzigdic na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajcych,
3. honorowych.
§11

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia ma@osté kazdy petnoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej oraz cudzoziemiec, ktéry zadeklarujecagbrzystipienia do Stowarzyszenia oraz zobgei
Sig przestrzegapostanowienia Statutu i irazynny udziat w pracach Stowarzyszenia.



§12

Cztonkowie zwyczajni majprawo do:
1. czynnego i biernego wyboru do Wiadz Stowarzyszenia,
2. uczestnictwa we wszystkich zebraniach i zgromadwniStowarzyszenia oraz naradach,
Zjazdach naukowych i innych imprezach organizowhrprzez Stowarzyszenie,
3. korzystania zéwiadcze i urzadzen Stowarzyszenia.

§13

Cztonkowie zwyczajnigzobowhzani do:
1. czynnego udziatlu w urzeczywistnianiu celéw statwytciwy
2. przestrzegania postanowiStatutu, regulaminéw i uchwat Wiadz Stowarzyszenia
3. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§14

1. Czionkiem wspieracym maze zosté osoba fizyczna lub prawna wyggaca w pisemnej
deklaracji gotowé&¢ finansowego lub organizacyjnego wspierania dziakal
Stowarzyszenia.

2. Czionka wspieragcego ledacego osoh prawry reprezentuje wobec Stowarzyszenia
upowaniony przedstawiciel.

3. Czionkowie wspieracy nie posiadajczynnego i biernego prawa wyborczego do Wiadz
Stowarzyszenia.

4. Czionkowie wspieraicy zwolnieni § z obowazku optacania sktadek cztonkowskich.

§15

1. Czilonkowie wspieragy map prawo:

a) zgtaszaé wnioski i postulaty wobec Wiadz Stowarzyszenia,

b) uczestniczy w pracach Stowarzyszenia na zasadach ustalonyela garzd.
2. Do obowizkdw cztonkdw wspieragych naley:

a) udzielanie pomocy Stowarzyszeniu w realizacji zagtatutowych,

b) przestrzeganie postanowiStatutu,

c) regularne wywizywanie st z deklarowanyclwiadcze.

§16

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia maa@osté kazdy petnoletni obywatel
Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec, ktaréffalne Zgromadzenie nadagodnaé
w uznaniu wygtkowych zastug poniesionych w toku wieloletnie] wslstronnej dziatalrioi
dla opieki nad chorymi z choral®lzheimera lub badanaukowych na tym polu.

2. Cztonkowie honorowi zwolnieniasz obowazku optacania skltadek cztonkowskich.
Honorowym cztonkom Stowarzyszenia przystugojawa okrélone w § 15 ust 1 oraz
obowiazki okreslone w 8§ 15 ust.2, pkt. c.

§17

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek:

dobrowolnego wysapienia,

skreslenia z listy cztonkow,

wykluczenia ze Stowarzyszenia,

pozbawienia cztonkostwa honorowego przez Walne idgdzenie,

smierci cztonka lub utraty osobow@ prawnej przez cztonka wspiegaggo.
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§18

1. Dobrowolne wystpienie cztonka mie nasipi¢ w formie pisemnej ha podstawie listu,
e-maila, faksu i w formie ustnej: osétiie lub telefonicznie. W przypadku zgtoszenia ugtne
Zarzad pisemnie powiadamia czionka o prmyjl jego rezygnaciji.

2. Skrelenie z listy cztonkéw mze nasipi¢ na podstawie uchwaty Zaidu, gdy cztonek nie
bierze udziatu w pracach Stowarzyszenia, nie przegh uchwat i regulaminéw wtadz lub
zalega w optacaniu sktadek pomimo dwukrotnego pigsya upomnienia.

3. Wykluczenie ze Stowarzyszenia moasipi¢ ha podstawie uchwaly Zaydu
zaakceptowanej przez Walne Zgromadzenie, gdy ckinasusza postanowienia Statutu lub
dobre img¢ Stowarzyszenia.

Wiadze Stowarzyszenia
§19

1. Wiadzami Stowarzyszenia:s
- Walne Zgromadzenie,
- Zarzmd Stowarzyszenia,
- Komisja Rewizyjna,
- Sad Kolezenski.
2. Kadencja wszystkich Wiadz trwa trzy lata.
3. Wybdér Wiadz odbywa si w gtosowaniu jawnym zwylt wigkszdcia gtosow, spérod
nieograniczonej iléci kandydatow.
4. Na wniosek poparty wkszacia gtoséw zgromadzeni magichwalt gtosowanie tajne.
5. Uchwaty Wiadz StowarzyszeniagsjeStatut nie stanowi inaczej, podejmowane s
w gtosowaniu jawnym zwyktwigkszdicia gtoséw przy obecrigi ¥ ogdlnej liczby
uprawnionych cztonkow.
6. W przypadku braku quorum zwotlujez Valne Zgromadzenie po uptywie ¥2 godziny
od terminu pierwszego. Uchwaty pet w drugim terminieggwazne bez wzgidu na ilg¢
obecnych czionkow.
7. W przypadku usipienia, odwotania lubmierci cztonka Whadz Stowarzyszenia w trakcie
trwania kadencji sktad osobowy jest uzupetnianyredde wyborow uzupetiggych, jli
liczba cztonkdw tych witadz jest mniejsza przewiduje Statut.

§ 20

Walne Zgromadzenie jest najygza Whadz Stowarzyszenia.

1. Walne Zgromadzenie nie by zwyczajne i nadzwyczajne, to ostatnie zwolywarsepr
Zarzd z whasnej inicjatywy lub tena pisemny wniosek podpisany, przez co najmnij 1/
zwyczajnych cztonkéw Stowarzyszenia oraz na wnidgaekisji Rewizyjnej.

2. Walne Zgromadzenie zwyczajne zwoluje Zakzco najmniej raz w roku.

3. O terminie i miejscu Walnego Zgromadzenia i prompagh poradku obrad zawiadamiagsi
wszystkich cztonkdw listami poleconymi lub pisemmiénny skuteczny sposéb na 14 dni
przed terminem.

4. W Walnym Zgromadzeniu magiczestniczy z gtosem doradczym cztonkowie wspiacy),
honorowi i zaproszeni goie.

§21

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia agle
1. uchwalanie gtéwnych kierunkow dziatakod merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia,
2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawoadadziatalndci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
i Sadu Kolezenskiego,



3. podejmowanie uchwat o przysieniu lub wysgpieniu z towarzystw krajowych
i zagranicznych,

4. nadawanie i pozbawianie godicoczionka honorowego Stowarzyszenia na uzasadniony
szczegOtowo wniosek Zadu,

5. wybér Zaradu, Komisji Rewizyjnej i $du Kolezenskiego,

6. udzielanie absolutorium wgtujacemu Zaradowi, Komisji Rewizyjnej i Sdowi
Kolezenskiemu,

7. podejmowanie uchwat o zmianie Statutu Stowarzyszeni

8. podejmowanie uchwat o rozgdaniu s¢ Stowarzyszenia,

9. rozpatrywanie uchwat Zagdu o wykluczenie czlonka ze Stowarzyszenia.

§22

1. W sktad Zarzdu Stowarzyszenia wchodzi 5-7 cztonkdéw wybranyctepiWalne
Zgromadzenie, spood ktérych Zarzd wybiera Prezesa, Wiceprezesa,g§siva, Skarbnika,
Sekretarza i Cztonkow.

2. Do kompetencji Zagdu naley:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zgwn dziatania w jego imieniu,

b) kierowanie dziatalnéria Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statigna o
wytycznymi i uchwatami Walnego Zgromadzenia,

c) uchwalanie okresowych planow dziatalobmerytorycznej, buzktu oraz zatwierdzanie
bilansu,

d) przyjmowanie cztonkow, skékanie i wykluczanie ze Stowarzyszenia,

e) pobieranie i wkéciwy nadzér nad ewidencjonowaniem i wykorzystangotacii,
darowizn oraz sktadek cztonkowskich,

f) prowadzenie dzialalroi gospodarczej,

g) zaradzanie majtkiem i funduszami Stowarzyszenia oraz podejmowanievat
0 nabywaniu, zbywaniu i okgianiu magtku nieruchomego Stowarzyszenia,

h) nadzoér merytoryczny i formalny nad realizapfac naukowych i programow
dotowanych z funduszu Stowarzyszenia i bémminio zwhzanych z realizagjzada
statutowych,

i) uchwalanie skladek cztonkowskich.

3. Posiedzenia Zagru odbywag sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziegrijeden raz na trzy
miesice.

4. Uchwaly Zaradu zapadajwigkszaicia gtosoéw przy obecrigi 2/3 liczby cztonkéw Zargu.
W razie rownéci gtoséw rozstrzyga gtos przewodnicego zebrania.

5. Czlonkowie Zarzdu sktadaj oswiadczenieze nie byli skazani prawomocnym wyrokiem
za przesfpstwo umylne scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe.

§23

Komisja Rewizyjna jest powotana do przeprowadzaoiatroli catoksztattu dziatalrici
Stowarzyszenia, ze szczegoélnym uwedgieniem dziatalnéi finansowo-gospodarczej pod wzdém
celowdaici, rzetelndgci i gospodarngci.

Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontrotirbnym od organu zagdzapcego i nie
podlegaagcym mu w zakresie wykonywania kontroli wegtrznej.

1. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodzi trzech cztonkdévybranych przez Walne
Zgromadzenie, sgood ktorych Komisja wybiera Przewodniczego, Zasipce
Przewodnicgcego i Czlonka.

2. Komisja Rewizyjna ma prawo jednorazowego w okr&aigencji angzowania Biegtego
Rewidenta za wynagrodzeniem na koszt Stowarzyszenia

3. Komisja Rewizyjna ma prawo wygtowania do Zardu Stowarzyszenia z wnioskami
wynikajacymi z kontroli izadaniem wyjdnien. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej magbra
udziat w posiedzeniach Zadu z glosem doradczym.

4. Czionkowie Komisji Rewizyjnej sktadapswiadczenieze:



a)

b)

nie @ cztonkami organu zagdzapcego ani pozostag nimi w zwazku magenskim,

we wspélnym pgyciu, w stosunku pokrewistwa, powinowactwa lub podlegi

stuzbowej,

nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za prgzpstwo umyline scigane

Z oskazenia publicznego lub przegistwo skarbowe,

mog otrzymywa z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrotzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysckd nie wyzszej ng przecgtne miesiczne
wynagrodzenie w sektorze przedsorstw ogtoszone przez Prezesa Gtownegoetilrz

Statystycznego za rok poprzedni.

§24

Sad Kolezenski rozpatruje spory railzy cztonkami Stowarzyszenia wynikte w obie i zakresie
dziatalngci Stowarzyszenia.

1.

2.

Sad Kolezenski sktada si z trzech czionkdw wybranych przez Walne Zgromauzespgrod
ktorych wybiera Przewodnigezego, Zasfpce Przewodnicacego i Cztonka.
Poza rozpatrywaniem sporow p@uizy cztonkami Stowarzyszenia wyniktymi w jego eltie
i zakresie dziatalniwi Sad Kolezenski rozpatruje take sprawy cztonkow, ktorych
postpowanie jest sprzeczne z prayimi normami etycznymi, etykzawodowy albo przynosi
szkod: Stowarzyszeniu.
W zwiazku z wszcgciem posgpowania przed glem Koleenskim sid ten mae postanowd
zawieszenie we wszystkich lub w niektérych prawexdbnka, lhdz w prawie petnienia
okreslonych funkcji we Wiadzach Stowarzyszenia. Zawieszérwa do chwili zakaczenia
postpowania, chybaze zostanie przezaf uchylone.
Sad Kolezenski maze wymierzg nastpujace kary:

- upomnienie,

- nagana,

- usungcie ze Stowarzyszenia.
W razie sporu neidzy czlonkami Stowarzyszenia®Kolezenski maze poprzesia
na rozstrzygniciu sporu bez wymierzania kary.

Maj atek i fundusze Stowarzyszenia

§25

Majatek Stowarzyszenia stanawnieruchomeci, ruchomdci i fundusze.

§ 26

Na fundusze Stowarzyszenia skiadsg:
- wplywy ze sktadek cztonkowskich i optat za uczedtmo w zjazdach naukowych
organizowanych przez Stowarzyszenie,
- wptywy z nieruchoméci i ruchomdci bedacych w wytkowaniu Stowarzyszenia,
- dotacje, subwencje, zapisy, darowizny, spadki ywytz ofiarngci publicznej,
- wplywy z dziatalndci gospodarczej,
- inne wplywy wynikajce z dziatalnéci statutowe;.
Fundusze Stowarzyszenia wraz z wptywami wyaitsani z dziatalnéci gospodarczej mag
by¢ przeznaczone watznie na dzialaln@ statutovy.
Z funduszy Stowarzyszenia mogy¢ finansowane badania, programy naukgugigle
zwiazane z chorabAlzheimera.



§ 27

1. Dla wazndsici oswiadczer w zakresie praw i obowzkdw majtkowych Stowarzyszenia oraz
udzielania petnomocnictw wymagane jest wspotdziatamwoch cztonkéw Zagdu: Prezesa
lub Wiceprezesa i Ksgjowej lub Skarbnika.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagangpodpisy dwdch cztonkdéw Zagdu.

§28

Zabrania si:

1. udzielania payczek lub zabezpieczania zobama majtkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego czlonkdw, cztonkéw organow lub pracownikinaz osdob, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenizoptajg w zwiazku makenskim,
we wspolnym péyciu albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegopia albo g zwiazani
Z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zweah dalej ,,osobami bliskimi”;

2. przekazywania majku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkéganow lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadackdhmiz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegolnéci jezeli przekazanie to nagiuje bezpfatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywania majku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracikdéw oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych wi stosunku do osob trzecich chyba,to wykorzystanie
bezpdrednio wynika ze statutowych celéw Stowarzyszenia;

4. zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktérychegtnica cztonkowie organizaciji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osdiskich, na zasadach innychzni
w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenachsaych ni rynkowe.

§29

W razie podicia uchwaly o rozwizaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie powotujeikje
Likwidacyjna.

§ 30

Uchwalajpc likwidacje Stowarzyszenia Walne Zgromadzeniezemwskaza organizacje lub instytucje
spoteczne na rzecz, ktérych przejdzie gted§ Stowarzyszenia.

Statut uchwalono dnia 29.01.1999 roku.
Statut zmieniono dnia 29.10.2003 r., 26.01.20099.03.2011 r.

ZARZAD STOWARZYSZENIA



